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Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/36723 del 15.03.2023: “Realizzazione di percorsi formativi 
volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti 
dall’ ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 
competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 
2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE.”  
 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 

finanziato con FSE e FDR Asse I – Istruzione – 
 

Autorizzazione		AOODGABMI/ prot. 65546 del 17.04. 
 

CNP: 10.2.2A-FSEPON-CA-2023-3 “Giochiamo con le lettere” 
CUP: G14C23000110007  

 

 
      All’insegnante Tommasa Bonavita 

Agli Atti del PON FSE – Avviso 36723 /2023 

All’Albo Pretorio 
Amministrazione Trasparente  

 Agli Atti  
 
 

OGGETTO: INCARICO Figura di supporto gestionale nell’ambito del Progetto 10.2.2A-
FSEPON-CA-2023-3 “Giochiamo con le lettere” 

CUP: G14C23000110007 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Responsabile Unico del Procedimento 
 

VISTO il Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020, a titolarità del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca, approvato da 
parte della Commissione Europea con decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014, modificato con la Decisione di 
esecuzione del 9 agosto 2016 C(2016) n. 5246, ed alle azioni finanziate con il Fondo Sociale Europeo (FSE) e FDR; 
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VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Avviso Pubblico AOOGABMI/36723 del 15.03.2023 “Realizzazione di percorsi 
formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti 
provenienti dall’ ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un 
rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito 15 febbraio 2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE.” 
 
VISTA la Legge del 7 Agosto 1990 n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
 
VISTO il D.P.R. 8 Marzo 1999, n. 275, concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle II.SS., ai sensi della Legge 15 Marzo 1997 n. 59”; 
 
VISTA la candidatura 1088128 trasmessa in piattaforma GPU in data 20.03.2023; 

VISTA la Delibera  del Collegio dei Docenti n. 38 del 29.03.2023, con la quale è stata ratificata l’adesione al 
progetto di cui all’Avviso prot. AOOGABMI/36723 del 15.03.2023; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Circolo n. 39 del 29.03.2023 con la quale è stata ratificata l’adesione al progetto 
di cui all’Avviso prot. AOOGABMI/36723 del 15.03.2023; 
 
VISTA la lettera di autorizzazione inviata alla Direzione Didattica di Baronissi, Prot. n.  AOOGABMI-
65546 del 17.04.2023; 
 
VISTO il proprio decreto, prot. n. 2440 del 26.04.2023, di inserimento nel Programma Annuale 2023 del 
Progetto “Giochiamo con le lettere” e conseguente assunzione a bilancio dei fondi relativi al Progetto 
di cui all’Avviso Pubblico AOOGABMI/36723 del 15.03.2023: “Realizzazione di percorsi formativi 
volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti 
dall’ ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 
competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 
2023, n. 25. Adesione all’iniziativa CARE.” ; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio di Circolo n. 43 del 29.03.202 con la quale è stato proposto l’inserimento 
del progetto di cui all’Avviso prot. AOOGABMI/36723 del 15.03.2023 al PTOF approvato con delibera 
n. 30 dal Consiglio di Circolo in data 15.12.2022; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 45 del  29.03.2023 con la quale è stata approvata la Tabella 
di valutazione titoli per la selezione della figura di supporto gestionale da coinvolgere nel PON; 
 
VISTO il D. L.vo 30 Marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
 
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 
2014-2020, cd. Linee Guida, aggiornate nell’Ottobre 2020; 
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PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure 
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno –nota MIUR Prot. 34815 del 
02.08.2017; 
 
VISTA  la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno 
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 
 
VISTA la nota MIUR AOODGEFID 34115 del 18.12.2017; 
 
VISTA la circolare Ministero del Lavoro n. 2 del 2 Febbraio 2009 relativamente alla voce “Figure di 
coordinamento”; 

VISTI gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2007; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 recante il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 concernente norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

VISTO il D.P.R. n. 275 del 08 marzo 1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; 

VISTA la Legge 107 del 2015; 

VISTO il CCNL Scuola 2016/2018; 
 
VISTA la nomina del R.U.P del Progetto “Giochiamo con le lettere” prot. n. 2444 del 26.04.2023; 

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni 
approvato dal Consiglio di Circolo; 
 
CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato 
per l’insegnamento su posto comune - possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per 
l’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae caricato in 
piattaforma; 
 

 
I N C A R I C A 

 
L’ins. Tommasa Bonavita nata il 01/03/1964 a SALERNO (SA) C.F. BNVTMS64C41H703H in 
servizio presso questo Istituto in qualità di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di 
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figura di supporto gestionale nell’ambito del Progetto PON/FSE Giochiamo con le lettere in 
orario extrascolastico. 
 
L’ins. Tommasa Bonavita, in orario aggiuntivo rispetto a quello di servizio, con retribuzione parametrata al 
CCNL di comparto per le ore effettivamente prestate e documentate, svolgerà i seguenti compiti: gestione della 
Piattaforma GPU, rapporti con l’Autorità di Gestione per gli adempimenti correlati a partire dalla formulazione 
delle proposte fino alla gestione amministrativa del singolo Modulo; cura della corrispondenza con l’AdG e 
documentazione di avvio, in itinere e finale in collaborazione con il Dirigente Scolastico; cura dell’immissione 
tempestiva dei dati richiesti e del loro costante aggiornamento; sostegno agli Esperti, ai Tutor nelle interazioni con 
le diverse sezioni del Sistema informativo; raccolta e corretta archiviazione di tutti i documenti inerenti ai Moduli 
formativi; controllo dell’integrità e della completezza dei dati; coordinamento degli interventi con il Dirigente 
Scolastico e il Direttore S.G.A. per la predisposizione di avvisi; predisposizione dei contratti e/o degli incarichi al 
personale coinvolto nel PON FSE, partecipazione agli incontri di coordinamento. Gestione delle procedure di 
comunicazione con l’utenza (allievi e genitori) partecipanti al modulo del PON e con gli stakeholder territoriali, 
nonché con le scuole e le associazioni partner di progetto. 
Compiti: avvisi, comunicazioni, contratti formativi rivolti agli allievi; corrispondenza e rapporti con le Istituzioni 
Scolastiche partner e con i soggetti coinvolti nel progetto, con gli Esperti e i Tutor e con le Figure Aggiuntive, 
partecipazione agli incontri del gruppo di coordinamento. Gestione delle procedure di coordinamento gestionale 
e raccordo con le risorse umane, gestione e supervisione delle attività di valutazione e supporto alla 
rendicontazione, cooperare con il Dirigente Scolastico e il Direttore SGA nelle attività complessive del presente 
PON FSE, curando che le stesse rispettino la temporizzazione complessiva e assicurandone la fattibilità, 
partecipare agli incontri di coordinamento; redigere un chiaro programma organizzativo delle attività e curarne il 
coordinamento, anche delle risorse umane e strumentali necessarie allo svolgimento (ambienti, laboratori, 
personale coinvolto); coordinamento degli interventi e supporto agli Uffici di Segreteria; svolgere le funzioni di 
raccordo e integrazione con esperti, tutor, curare che i dati inseriti siano corretti e completi; garantire di concerto 
con tutor ed esperti di ciascun modulo, lo svolgimento dei momenti valutativi previsti dal piano; coordinare le 
attività di valutazione e la relativa formalizzazione mediante GPU anche in relazione alla rendicontazione 
progettuale. 

Il presente incarico ha validità dalla data odierna 8 maggio 2023 e fino alla conclusione del Progetto fissata 
al 22/09/2023.  
Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per n. 20 ore a  € 23,22, 
svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma. 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’ISTITUTO 
dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  
 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio 
per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. In caso di revoca, per qualsiasi 
motivo, dei provvedimenti autorizzativi delle azioni comunitarie, gli incarichi conferiti produrranno effetti 
giuridici ed economici sino all’atto della revoca. 

 
Il presente decreto è pubblicato all’albo della scuola e sul sito web dell’istituto 
https://www.circolodidatticobaronissi.edu.it/ e potrà essere impugnato lo stesso, ai sensi del comma 7 
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dell’art. 14 del DPR 8 marzo n. 275 e successive modificazioni, con ricorso da inoltrare al TAR o, in 
alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni. 

                                                                                                      
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
      Prof.ssa Paola Rosapepe  

                                                                                                                                                         
Documento firmato digitalmente ai sensi del  

   Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

 


